LANALYSE SCENTIFIQUE DU COMPORTEMENT HUMAIN




Othello propose une approche unique : offrir un
contenu validé scientifiquement sur des "soft skills"

NOS POLES NOS VALEURS

Nous pensons que toutes les formes
’ N : ¢! d’interact:ions ,entre, les individu‘s

- ' peuvent étre étudiées de maniere
' scientifique et systématique

Péle Sciences comportementales ©

€O Nos services et formations reposent
sur des bases scientifiques solides :

. nous préférons en dire moins que de

B Communication non, Veroalesa communiquer des résultats encore

+ Détection du mensonge L,
» Procédés d'influence préliminaires

€ Nous croyons que la maitrise des

. compétences dites « non techniques »
Péle Communication (soft skills) est essentielle & Ia
réussite professionnelle et personnelle
des individus et a la bonne gestion
des institutions

€O Nous avons la conviction que les
recherches en sciences
« Prise de parole en public comportementales doivent avoir des

* Impact sur audience ; : .
¥ applications pour les professionnels

-
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Nous intervenons sur différents types de services pour
couvrir I'ensemble des besoins de nos clients

CONSEIL
FORMATION

TECHNOLOGIE
RECHERCHE
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Nous couvrons l'ensemble des domaines des Sciences
comportementales et de la Communication

Découvrez les principaux membres de notre équipe

~

Camiille Srour
Fondateur d'Othello
Président

Spécialités : Détection du mensonge,
Communication Non Verbale

Nicolas Guéguen

Professeur, Enseignant-chercheur en
psychologie sociale a I'université
Bretagne-Sud

Spécialités : Procédés d'influence,

Comportements d’achats des consommateurs

Valentin Becmeur

Fondateur d'Othello

Directeur Communication

Spécialités : Prise de parole en public,
Communication politique

Jacques Py

Professeur, Enseignant-chercheur en
psychologie sociale a I'université
Toulouse Jean Jaures

Spécialités : Techniques d’entretien
judiciaire, Formation professionnelle

Contact : info@othello.group - www.othello.group

Franck Pierrot
Ancien commandant d’un Groupe
Opérationnel au G.I.G.N

Spécialités : Conduite du changement,
Cohésion des équipes

Julien Pelabere

Docteur et Responsable du programme
de Négociation a I'Université Paris
Sorbonne

Spécialités : Négociations complexes,
Gestion de crise




Notre eéquipe compte collectivement 300+ publications,
articles scientifiques et livres a son actif

EXEMPLES DE LIVRES

Nicolss Guéguen

Valentin Becmeur JACQUES PY - ALAIN SOMAT - JACQUES BAILLE

e Psychologie Psychologie
MRERIE P E ORI S LA MEDIATION EFFICACE de lamanipulation o
- T et de la soumission

. formation
' | professionnelle

PROPOSITIONS ET REGARDS CRTIQUES

Prelace de Jeandéon Beavos
Slan de Jxcques Ardono
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TATAMIS
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Nous intervenons aupres de nombreux organismes
prestigieux
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POURQUOI SOMMES-NOUS UNQUE 7

NOTRE APPROCHE NEST PAS
ARTISTINUE

NOTRE APPROCHE NEST PAS
EMPIRIQUE

NOTRE APPROCHE EST

SCENTIFIQUE







